BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE
ZA RAZDOBLJE od 01.sije¢nja do 31. prosinca 2024. godine

OSNOVNA SKOLA ,,.BRACA BOBETKO“ SISAK

44 010 SISAK

MARIJANA CVETKOVICA 24

SIFRA ZUPANIJE: 391 — SISACKO MOSLAVACKA ZUPANIJA
RKP: 11695

MATICNI BROJ: 03313565

OIB: 06177183121

RAZINA: 31

RAZDJEL: NEMA RAZDJELA

SIFRA DJELATNOSTI: 8520 - OSNOVNO OBRAZOVANJE
ZIRO RACUN: HR7924070001839100007

Osnovna Skola ,,Bra¢a Bobetko™ Sisak posluje u skladu sa Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli te Statutom Skole. Vodi proracunsko
raCunovodstvo temeljem Pravilnika o proraCunskom ra¢unovodstvu i1 Racunskom
planu, a financijske izvjeStaje sastavlja i1 predaje u skladu s odredbama Pravilnika o
financijskom izvjeStavanju u proraCunskom ra¢unovodstvu.

Osnivaé Skole je Grad Sisak.

Dijelatnost Skole je odgoj i obvezno osnovno obrazovanje djece i mladih.

Osnovno obrazovanje obuhvaca opée obrazovanje i druge oblike obrazovanja djece 1
mladih.

Podizanje obrazovnog standarda kroz uvjete rada i stjecanje novih znanja 1 vjestina za
zivot, rad 1 ucenje.

Osnovnoskolski odgoj 1 obrazovanje ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma,
nastavnih planova i programa i $kolskog kurikuluma.

Odgovorna osoba Osnovne $kole ,,Bra¢a Bobetko* Sisak je Karolina Cutuk, prof.,
ravnateljica Skole.

Biljeske je sastavila Nikica Milojica, voditelj raunovodstva.

Kao proracunski korisnik Grada Siska cjelokupno financijsko poslovanje obavljamo
kroz sustav Lokalne riznice.

OBRAZAC: PR-RAS

U razdoblju 1-12/2024 godine smo ostvarili:

Ukupne prihode i primitke (STFRA X678) wiznos od....................... 2.111.450,38
Ukupne rashode 1 izdatke (§IFRA Y345)uiznosuod............ooiiiinnne 2.169.104,53
Manjak prihoda i primitaka (SIFRA X005) .. ...97.654,15
Visak prihoda i primitaka preneseni (SIFRA 9221 9222) ...................... .81.479,33

Visak prihoda raspoloZiv u slijedeéem razdoblju (SIFRA X006)... ...23.825,18



PRIHODI

6361 Tekuce pomoci proracunskim korisnicima iz proracuna koji im nije nadlezan
povecanje od 28,3 % u odnosu na proslu godinu zbog rasta placa zaposlenicima
(povecani koeficijenti) i naknade za zaposlene su povecane

6362 Kapitalne pomo¢i proracunskim korisnicima iz proracuna koji im nije nadlezan
smanjenje od 100 % jer sam nabavu udZbenika knjiZila na konto 6361

6381 Tekuce pomoci temeljem prijenosa EU sredstava smanjeno za 87,4 % zato Sto
je ukinut projekt Zdravi objed svima koji se financirao iz EU sredstava. Projektom su
se financirala prehrana za ucenike slabijeg imovinskog stanja.

6526 Ostali nespomenuti prihodi financiranje produzenog boravka od strane
roditelja, slali smo opomene, zvali telefonski i uspjeli naplatiti nedospjela
potrazivanja za uslugu koriStenja produzenog boravka §to je rezultiralo povecanjem
0od 17,2 %

6615 Prihodi od pruZenih usluga smanjenje od 13,5 % zbog smanjene koli¢ine
konzumacije pica iz aparata za tople napitke koji je u naymu Skole

6631 Tekuce donacije smanjenje od 16,7 % dobili smo manje donacija nego prosle
godine

6711 Prihodi iz nadleznog proracuna povecanje od 42,9 % zbog povecanja mjeseCnih
rezija (Struja, voda, telefon, usluge telefona, poste, grijanje) plaéa za gradske
djelatnike (boravak, pomoénici u nastavi, romski pomo¢nik), a i Skola je zaposlila
administratora radi povecanog opsega posla u ljetnom periodu zbog odrZavanja
programa ljetnog boravka u Skoli

RASHODI

U ukupnim rashodima poslovanja doslo je do povecanja od 26,8 % u odnosu na
proslu godinu
Veca odstupanja u odnosu na proslu godinu ostvarena su kod sljedec¢ih rashoda:

3111 Plaée za redovan rad 29,5 % zbog povecanja osnovice i povecanja koeficijenata
zaposlenicima

3121 Ostali rashodi za zaposlene povecanje od 24,6 % zbog porasta osnovice place
Sto je dovelo 1 do povecéanja ostalih rashoda za zaposlene (pomoci, jubilarne nagrade)
te je isplaceno viSe pomoc¢i za bolovanje preko 90 dana, pomoc¢i za smrt, dar za
rodenje djeteta

3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje povecanje od 21 % zbog
povecanja placa



3211 Sluzbena putovanja povecanje od 34,9 % zbog povecanja sluzbenih putovanja,
ucitelji su i8li s djecom na terensku nastavu, na jednodnevne izlete u Zagreb te je
Ispla¢eno vise dnevnica

3213 Stru¢no usavrSavanje zaposlenika povecanje od 38,1 % zbog povecanja
sluzbenih putovanja (socijalni pedagog, logoped 1 pedagog su imali stru¢na
usavrSavanja i edukacije)

3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi povecanje od 10,9 % zbog vecée
potro$nje uredskog papira, sredstava za CiS¢enje 1 materijala za higijenske potrebe

3222 Materijal 1 sirovine povecanje od 11,2 % Sto je rezultat poskupljenja cijena
namirnica na trziStu, te porast djece u produzenom boravku

3223 Energija porast od 7,2 % zbog vecih rashoda za energiju

3224 Materijal 1 dijelovi za tekuce 1 investicijsko odrzavanje povecanje od 79,5 %
zbog povecanog odrzavanja prostorija Skole zbog cjelodnevnog rada Skole zbog
boravka OS Galdovo u zgradi nase $kole

3225 Sitan inventar i auto gume povecanje od 680,7 % kupili smo kuhinjsku opremu
(tanjure. zlice, vilice, CaSe, plehovi za pecnicu) jer se svake godine dio tih stvari
unisti, dio se razbije, dio se pogubi

3227 Sluzbena, radna 1 zaStitna odjeca 1 obu¢a smanjenje od 75,10 % jer u 2024.
godini nismo kupovali sluzbenu odjecu tehniCkom osoblju jer su ju dobili u 2023.
godini

3231 Usluge telefona, poste 1 prijevoza povecanje od 16,10 % zbog toga Sto je Skola
sklopila ugovor sa Hrvatskom poStom, povecan je broj poslane poste

3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja povecanje od 317,3 % zbog
izvodenja radova u produzenom boravku i obnove dijela djec¢jih wc —a

3234 Komunalne usluge smanjenje od 6,3 % zbog smanjenog zvanja djelatnika
komunalnog poduzeéa da voze smecu u izvanrednim terminima

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge smanjenje od 16,2 % u odnosu na proslu
godinu je iz razloga §to je manji broj djelatnika i8ao na sistematski pregled

3237 Intelektualne i osobne usluge smanjenje od 39,10 % radi smanjenih usluga za
osposobljavanje radnika za rad na siguran nacin

cen e

za knjiznicu ¢ija je naplata krenula tek u prosincu 2024. godine



3292 Premije osiguranja poveéanje od 95,5 % zbog veéih rashoda za premiju
osiguranja koju ¢ine osiguranje od nezgode, opée odgovornosti, pozara, provala,
krada i lom stakla

3294 Clanarine i norme 34,3 % radi manjeg broja ¢lanarina

3295 Pristojbe 1 naknade povecanje od 10 % do kojeg dolazi radi povecanja naknade
za invalide

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja povecanje od 193,7 % kupili smo
opremu za izvidace i1 potroSne materijale za Skolsku zadrugu kako bi djeca mogla
nesmetano raditi proizvode za Skolsku zadrugu

3721 Naknade gradanima i kucanstvima u novcu povecanje od 38,10 % do kojeg
dolazi radi nabave udzbenika za ucenike

3722 Naknade gradanima i kucanstvima u naravi povecanje od 16,1 % radi veceg
broja nabavljenih radnih biljeZnica za ucenike

3812 Tekuce donacije u naravi povecanje od 9,9 % radi donacije =za Skolsku
knjiznicu od auto Skole

4221 Uredska oprema 1 namjestaj povecanje od 139,7 % radi kupnje stolica za
Skolsku zbornicu

4226 Sportska i glazbena oprema povecanje od 87,6 % radi kupnje stola za stolni
tenis

4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene povecéanje od 2546,7 % radi nabave
nove opreme za Skolsku kuhinju 1 opremila se Skolska knjiZznica novim policama 1
cjelokupnim namjeStajem

4241 Knjige povecanje od 677,4 % radi nabave nove knjizne grade

OBRAZAC: BILANCA

Sifra 0227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene poveéanje od 91,10&
kupljena je oprema za Skolske ucionice, stolice za zbornicu

Sifra 0241 — Knjige
Povecéanje iznosa knjiga na kraju godine za 1,5%, tijekom godine opremljena

cen e

1z op¢ih izvora Grada.

Sifra 129 - Ostala potraZivanja
povecanje iznosa potrazivanja naknade za bolovanje na teret HZZO-a, 65,6%



Sifra 167 PotraZivanja od proradunskih korisnika za sredstva uplaéena u nadleZni
proracun i za prihode HZZO-a na temelju ugovornih obveza smanjenje od 69,3% jer
nisu zatvorene nastale obveze.

Sifra 922 Visak prihoda u 2023. godini iznosio je 124.055,41 €, a u ovoj godini iznosi
23.825,18.€ sto ¢ini smanjenje od 19,2 % visak od prosle godine povlaci se iz nekih
,,davnih* razdoblja pa je teSko utvrditi viSak po izvorima

OBRAZAC PVRIO

U izvjeStajnom razdoblju doslo je do promjene u vrijednosti 1 obujmu imovine 1
obveza u iznosu od 32.619,80 € jer se imovina koja se vodila u poslovnim knjigama
Ministarstva, znanosti 1 obrazovanja prebacila na poslovne knjige Skole jer su one
sudionice projekta Podrska provedbi cjelovite kurikularne reforme.

OBRAZAC: RAS-funkcijski
Sifra 0912 povecéanje do kojeg dolazi radi veéih troskova u poslovanju skole zbog
povecanje cijena namirnica, povecanje placa 1 opcenitog povecanja trosSkova Zivota.

OBRAZAC: OBVEZE
Sifra V006 — Stanje nedospjelih obveza na kraju izvjestajnog razdoblja:

ODbVEZE Za ZAPOSIENE. ...ttt 159.435,62
Obveze za rashode poslovanja prema dobavlja¢ima.......................o...ee.e. 9.281,83
Dobavljac¢ Otvoreni iznos Dospijece
placanja
OFFERTISSIMA 37,94 | sijecanj, veljaca
NEW MIP 34,20 | sijecanj, veljaca
OPG ALEKSIC 119,39 | sijedanj, veljaca
OPG DIDOVIC 47,60 | sijecanj, veljaca
OPG TUMPAK 49,61 | sijecanj, veljaca
ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO 82,95 | sijecanj, veljaca
GRADSKA TRZNICA 614,70 | sijeCanj, veljaca
FINA 1,66 | sijecanj, veljaca
GRADSKA TRZNICA 41,25 | sijecanj, veljaca
GOSPODARENJE OTPADOM 213,92 | sijecanj, veljaca
SISACKI VODOVOD 352,06 | sijecanj, veljaca
T-COM 80,44 | sijecanj, veljaca
HEP TOPLINARSTVO 6.029,30 | sijecanj, veljaca
HEP OPSKRBA 1.528,35 | sijecanj, veljaca
HRVATSKA POSTA 48,46 | sijeCanj, veljaca
UKUPNO 9.281,83




Nedospjele obveze na kraju izvjestajnog razdoblja iznose 168.717,45 € a odnose se
na place za zaposlene od mjeseca prosinca koje se isplacuje u sijeCnju 2025. godine,
te na racune za Skolsku kuhinju i rezije od prosinca koje takoder dospijevaju na

placanje u sije¢nju veljaci 2025. godine.

Sisak, 29.01.2025.g.

Voditeljica raCunovodstva: Zakonski predstavnik:

Nikica Milojica Karolina Cutuk, prof.



