UCITELJ / UCITELJICA ENGLESKOG JEZIKA

Radno mjesto

Mjesto rada: SISAK, SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; zamjena

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Smjestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjecaj vrijedi od: 7.2.2020.

Natjecaj vrijedi do: 15.2.2020.

Uvjeti na radnom mjestu: Rad na jednom mjestu

Posloprimac

Razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Informaticka znanja:
Potrebno poznavanje osnova informatike

e excel
° word
e internet

Radno iskustvo: Nije vazno

Ostale informacije: OSNOVNA SKOLA ,BRACA BOBETKO" SISAK
Marijana Cvetkovica 24

44010 Sisak

Sisak, 07. veljace 2020.

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, (NN 87/08,



86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14, 7/17 i 68/18 i
98/19 ), ¢lanka 7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovaniju
kandidata za zaposljavanje i Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnoj 8koli (NN 6/2019) ravnateljica OSNOVNE SKOLE ,BRACA BOBETKO*
SISAK raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. UCITELJ ENGLESKOG JEZIKA (m/z)
o 1I1ZVRSITELJ, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena na odredeno puno
radno vrijeme — zamjena

Probnirad u trajanju od 2 mjeseca.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

UVJETI:
Kandidat treba ispunjavati opCe uvjete iz ¢lanka 105. i posebne uvjete iz Clanka 107. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

e poznavanje hrvatskog jezika i latinicnog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje
odgojno-obrazovnog rada;

e odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja kojom su osobe stru¢no osposobljene za
obavljanje odgojno-obrazovnog rada:

e a) studijski program nastavni¢kog smjera odgovaraju¢eg nastavnog predmeta na razini
diplomskog sveuciliSnog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog sveuciliSnog
studija,

e b) - studijski program odgovarajuce vrste na razini diplomskog sveuciliSnog studija ili
integriranog preddiplomskog i diplomskog sveuciliSnog studija ili specijalisticki diplomski
strucni studij odgovarajuce vrste te je stekla potrebno pedagosko-psiholosko-didakticko-
metodi¢ko obrazovanje s najmanje 55 ECTS-a (u daljnjem tekstu: pedagoske
kompetencije), ako se na natje€aj ne javi osoba iz tocke a) ovoga stavka - Cetverogodisniji
dodiplomski struéni studij razredne nastave s poja¢anim programom iz odgovarajuceg
nastavnog predmeta ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij primarnog
obrazovanja s modulom za izvodenje nastave odgovaraju¢eg nastavnog predmeta, ako
se na natjeCaj ne javi osoba iz tocke a) ovoga stavka.

e ) preddiplomski sveucilisni ili stru¢ni studij na kojem se stje€e najmanje 180 ECTS
bodova te je stekla pedagoSke kompetencije, ako se na natjeCaj ne javi osoba iz toCaka
a) i b) ovoga stavka.

Uz pisanu prijavu kandidati su obvezni priloziti:

zivotopis

presliku dokaza o stupnju i vrsti stru¢ne spreme

dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak ili da
je pod istragom, ne starije od 6 mjeseci - izvornik

e elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje — potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Radni odnos ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,Narodne novine* 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,



5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17. 68/18).

Prijava kandidata mora biti vlastoru¢no potpisana i obvezno treba sadrzavati ime i prezime,
adresu i podatke za kontakt, broj telefona/mobitela i e-mail adresu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju prema posebnom zakonu duzan je
u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo te prilozZiti sve zakonom propisane dokumente izdane
od nadleznog tijela kojima se dokazuje navedeno pravo kao i druge zakonom utvrdene dokaze
koji su potrebni za ostvarivanje navedene prednosti pri zaposljavaniju, a koja se ostvaruje u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Navedeni dokumenti moraju biti u
izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. stavak 1. do 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17) poziva se da
uz prijavu na natjecaj dostavi dokaze iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17) — poveznica
na internetsku stranicu Ministarstva https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne
informacije o dokazima koje je kandidat duzan priloZiti za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju, kandidat moze pronaci na sljedecoj

poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/P
OPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJEY%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVA
NJU.pdf

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju formalne
uvjete natjeCaja bit ¢e pozvani na postupak procjene i vrednovanja putem mreznih stranica Skole
u rubrici ,NATJECAJI* najkasnije 3 dana prije dana odredenog za provodenje postupka
vrednovanja.

Podrucje provjere, pravni i drugi izvori te uputa za pripremu kandidata za testiranje te vrijeme i
mjesto odrzavanja testiranja odnosno vrednovanija, bit ¢e objavljeni najmanje tri dana prije
odrzavanja testiranja na mreznoj stranici Skole putem poveznice http://os-braca-bobetko-
sk.skole.hr/natjecalji .

Kandidati se ne¢e posebno pozivati i duzni su pristupiti postupku procjene i vrednovanja te
ukoliko ne pristupe, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeca;.

Podnosenjem vlastoru¢no potpisane prijave za natje¢aj kandidat daje privolu za obradu osobnih
podataka i javnu objavu osobnih podataka ( ime i prezime, stru¢na sprema ) potrebnih
za provedbu natjeCajnog postupka.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mrezne stranice Skole u rubrici
,Natjecaji“ u roku od 15 dana od dana donoSenja odluke.

Prijave s dokazima dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objave natjeCaja na web stranici i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i web stranicic OSNOVNE SKOLE ,BRACA
BOBETKO® SISAK.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjeCaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

Urednom se smatra samo prijava koja je vlastoru€no potpisana te sadrzi sve podatke i priloge
navedene u javhom natjecaju.

Natje€ajna dokumentacija se ne vraca kandidatima.

Prijave s dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta dostavljaju se ISKLJUCIVO POSTOM na
adresu:

OSNOVNA SKOLA , BRACA BOBETKO* Sisak, Marijana Cvetkovié¢a 24, 44010 Sisak, s
naznakom ,za natje€aj — radno mjesto-“ uz naznaku radnog mjesta za koje kandidat
podnosi prijavu.
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Poslodavac

Poslodavac: OSNOVNA SKOLA 'BRACA BOBETKO' SISAK

Kontakt:

e pismena zamolba: MARIJANA CVETKOVICA 24, 44010 SISAK



