OSNOVNA SKOLA ,,.BRACA BOBETKO* SISAK
Marijana Cvetkovica 24

44010 Sisak

KLASA: 112-01/19-02

URBROJ: 2176-13-01-19-04

Sisak, 01. srpnja 2019.

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14, 7/17 i 68/18), ¢lanka 7. Pravilnika o na¢inu
i postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapos$ljavanje i Pravilnika o odgovarajué:oj vrsti
obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (NN 6/2019) ravnateljica OSNOVNE SKOLE
,, BRACA BOBETKO* SISAK raspisuje
NATJECAJ
za popunu radnih mjesta

1. STRUCNI SURADNIK STRUCNJAK EDUKACIJSKO-REHABILITACIJSKOG PROFILA-
LOGOPED 5
- 1IZVRSITELJ, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena na neodredeno puno radno vrijeme

2. STRUCNI SUsz\DNIK STRUCNJAK EDUKACIJSKO-REHABILITACIJISKOG PROFILA
- 11ZVRSITELJ, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena na neodredeno puno radno vrijeme

Probni rad u trajanju od 2 mjeseca.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

UVJETI:
Kandidat treba ispunjavati opée uvjete iz ¢lanka 105. i posebne uvjete iz ¢lanka 107. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli:
- poznavanje hrvatskog jezika i latiniénog pisma
- odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja kojom su osobe struéno osposobljene za obavljanje
odgojno-obrazovnog rada

Uz pisanu prijavu kandidati su obvezni priloziti:

. zivotopis

. presliku dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme
. presliku domovnice

| |

uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak ili da je pod
istragom, ne starije od 6 mjeseci -izvornik

" elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje — potvrda 0 podacima evidentiranim u
bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Radni odnos ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine“ 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 7/17. 68/18).

Prijava kandidata mora biti vlastoru¢no potpisana i obvezno treba sadrzavati ime i prezime, adresu i podatke za
kontakt, broj telefona/mobitela i e-mail adresu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan je u prijavi na
natjeCaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaze o pravu na koje se poziva.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo§ljavanju sukladno ¢lanku 102. stavak 1. do 3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17) poziva se da uz prijavu na natje¢aj
dostavi dokaze iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17) — poveznica na internetsku stranicu Ministarstva
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koje je kandidat duzan priloziti
za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju, kandidat moze pronaéi na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POP1S%20DOKAZA%20
ZA%200STVARIVANJIE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LIAVANJU.pdf



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju formalne uvjete natjecaja
bit ¢e pozvani na postupak procjene i vrednovanja putem mreZnih stranica $kole u rubrici ,,NATJECAJI“
najkasnije 3 dana prije dana odredenog za provodenje postupka vrednovanja.

Kandidati se nece posebno pozivati i duzni su pristupiti vrednovanju te ukoliko ne pristupe, smatrat ¢e se da su
odustali od prijave na natjecaj.

Podno$enjem vlastorué¢no potpisane prijave za natjecaj kandidat daje privolu za obradu osobnih podataka i javnu
objavu osobnih podataka ( ime i prezime, stru¢na sprema ) potrebnih za provedbu natje€ajnog postupka.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem mrezne stranice $kole u roku od 15 dana od dana
donosenja odluke.

Prijave s dokazima dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objave natjeCaja na Web stranici i oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i web stranici OSNOVNE SKOLE ,,BRACA BOBETKO* SISAK.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjeca;.

Urednom se smatra samo prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.

Natjecajna dokumentacija se ne vraca kandidatima.

Prijave s dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta dostavljaju se iskljudivo postom na adresu: OSNOVNA
SKOLA »BRACA BOBETKO*“ Sisak, Marijana Cvetkovica 24, 44010 Sisak, s naznakom ,,za natje¢aj —
radno mjesto- “ s naznakom radnog mjesta.

Ravnateljica:

Karolina Cutuk, prof., v.r.



