OSNOVNA SKOLA ,BRACA BOBETKO* SISAK
Marijana Cvetkoviéa 24

44010 Sisak

KLASA: 112-04/24-01

URBROJ: 2176-13-01-24-9

Sisak, 04. listopada 2024.

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18 i 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i ¢lanka
7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje ravnateljica

OSNOVNE SKOLE ,,BRACA BOBETKO" SISAK objavljuje

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Utitelj/ica fizike L
- 1 IZVRSITELJ/ICA, 24 sata tjedno na neodredeno radno vrijeme
- mjesto rada OSNOVNA SKOLA ,BRACA BOBETKO* SISAK

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola. (¢lanak 13.stavak 3. Zakona o ravnopravnosti spolova NN br. 82/08.
169/17.)

S kandidatom koji bude izabran na temelju ovog natjecaja za zapo§ljavanje na navedeno radno mjesto sklopit ¢e
se Ugovor o radu s probnim rokom u trajanju tri mjeseca, sukladno &lanku 25. Temeljnog kolektivnog ugovora
za sluZbenike i namjeStenike u javnim sluzbama (NN 29/24).

UVJETI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o radu, kandidati moraju ispuniti i

posebne uvjete:

-poznavanje hrvatskog jezika i latini¢nog pisma u mjeri koja omoguéava izvodenje odgojno-obrazovnog rada
-odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja iz ¢lanka 105. stavka 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 3koli (,Narodne novine* br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19,64/20, 151/22, 156/23 u dalinjem tekstu: Zakon) te iz ¢lanka 16. Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (,,Narodne novine* br. 6/19. i
75/20).

Radni odnos ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloZiti:
e Zivotopis

presliku osobne iskaznice

dokaz o drzavljanstvu

dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja (preslika diplome o zavrienom studiju)

dokaz o evidentiranom radnom stazu (potvrdu ili elektronicki zapis o podacima evidentiranim u

mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

e dokaz nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili da je pod
istragom, ne stariji od 30 dana od dana objave natjedaja (izvornik ili elektronicki zapis)

Prijava kandidata mora biti vlastoru&no potpisana i obvezno treba sadriavati ime i prezime, adresu i podatke
za kontakt, broj telefona/mobitela i e-mail adresu.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrienog natjetajnog postupka.
Izabrani kandidat duZan je dostaviti izvornike ili preslike traZenih isprava ovjerene kod javnog biljeznika prije
sklapanja ugovora o radu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 12/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48.f. Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/113 i
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98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157 /13,
152/14, 39/18 i 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), duZan je
u prijavi na javni natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na
natje¢aj duZan je priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja
prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava
%20prednosti%20pri%20zapo%CS %A 1 ljavanju-%20ZOHBDR %20202 1 .pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. f. Zakona o zaititi vojnih i
civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19) uz prijavu na natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenja odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na
to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja
prava prednosti:

htips://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava
%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-

%207akon%200%20civilnim® o20stradalnicima%201z%20DR. pdf

Poziva se kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju odredbe élanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157 /13, 152/14, 39/18 i 32/20) da uz
prijavu na natje¢aj dostavi odgovarajuéu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati u
oevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u prijavi na natjec¢aj priloziti i
rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o struénom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije
u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 158/03, 198/03, 138/06 i 45/11) te
u skladu s reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (NN 82/15, 70119 i 41/20)
rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi pristupa
reguliranoj profesiji.

Rok za podnoSenje prijava je deset (10) dana od dana objave natjeaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploéi skole
te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju formalne uvjete natjecaja
biti ¢e pozvani na postupak procjene i vrednovanja putem mrezne stranice $kole najkasnije 3 dana prije dana
odredenog za provodenje postupka vrednovanja.

Odluku o natinu procjene odnosno testiranja kandidata donosi Povjerenstvo u skladu s brojem prijavljenih
kandidata, o¢ekivanom trajanju radnog odnosa te drugim okolnostima.

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da Jje odustao od prijave na natjecaj.

Podrugje provjere, pravni i drugi izvori kandidatima su dostupni na web stranicama $kole u rubrici natjecaji
http: os-braca-bobetko-sk.skole.hr/natjecaji/izvori_za_testiranje kandidata_natje_aji

Kandidati koji ne pristupe, smatrat e se da su odustali od prijave na natjecaj.

Podnosenjem vlastorugno potpisane prijave za natjecaj kandidat daje izricitu privolu 3koli da mozZe prikupljati
i obradivati osobne podatke kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka
sukladno odredbama Opée uredbe (EU)2016/679 o zadtiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o
zaStiti podataka (Narodne novine br. 42/18) i privolu Zkoli za objavljivanje imena i prezimena kandidata
natje¢aja u pozivu za testiranje i razgovor.



O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavije3teni putem mrezne stranice &kole u rubrici »INatje¢aji u roku od
15 dana od dana dono3enja odluke.

Prijave s dokazima dostavljaju se u roku od deset dana od dana objave natjetaja na web stranici i oglasnoj plogi
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i web stranici te oglasnoj plo¢i OSNOVNE SKOLE , BRACA BOBETKO*
SISAK.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu, potpunu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na Jjavni natjetaj i ne obavjestava se o razlozima zbog kojih se
ne smatra kandidatom za natjecaj.

Urednom se smatra prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.

Prijave s dokazima o ispunjavanju traZenih uvjeta dostavljaju se isklju¢ivo postom na adresu: OSNOVNA
SKOLA ,BRACA BOBETKO* Sisak, Marijana Cvetkovi¢a 24, 44010 Sisak, obavezno s naznakom ,za
natjetaj* i naznakom radnog mjesta za koje kandidat podnosi prijavu.

Natjecaj je objavljen 04.10.2024. i traje do 14.10.2024.

, prof.




