OSNOVNA SKOLA ,,.BRACA BOBETKO“ SISAK
Marijana Cvetkovica 24

44103 Sisak

KLASA: 112-04/23-01/09

URBROJ: 2176-13-16-23-01

Sisak, 09. listopada 2023.

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 94/13 , 152/14,
7/17, 68/18 , 98/19, 64/20 1 151/22 i ¢lanka 13. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja
te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
objavljuje sljedeci

Poziv kandidatima te obavijest i upute o podru¢jima provjere, vremenu i mjestu
odrZavanja vrednovanja

Poziv kandidatima:
Na procjenu i vrednovanje pozivaju se sljede¢i kandidati ¢ije prijave zadovoljavaju formalnim
uvjetima natjecaja:

1. Jelena Agarevi¢ Prani¢
2. Doris Juri¢
3. Zvjezdana Bursa¢

Pozivaju se navedeni kandidati koja ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja za radno mjesto ucitelj/ica
razredne nastave u produzenom boravku 1 izvrsitelj/ica, 40 sati tjedno na odredeno puno radno vrijeme
do kraja nastavne godine objavljenoga dana 22. rujna 2023. godine na mreZnim stranicama i oglasnoj
plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreZnim stanicama i oglasnoj ploéi Skole da pristupe pisanoj
provjeri znanja i sposobnosti, dana 13. listopada 2023. godine, u 8:50 sati, koja ¢e se odrzati u
prostorijama Skole.

Kandidati koji nisu zadovoljili formalne uvjete, odnosno kandidati ¢ije molbe su nepravovremene ili
nepotpune ne smatraju se kandidatima te nisu pozvani na testiranje.

Pravila vrednovanja:

Procjena i vrednovanje kandidata sastoji se od pisane i usmene provjere. Ako kandidat ne pristupi
procjeni odnosno vrednovanju, smatra se da je odustao od prijave na natjecaj. Testiranju ne mogu
pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te ¢ije prijave nisu potpisane, pravodobne i potpune. Za vrijeme
testiranja nije dopusteno koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama, koristiti mobitel ili
druga komunikacijska sredstva, napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija i razgovarati s ostalim
kandidatima. Podru¢je procjene za pisano testiranje sastoji se od dva dijela: poznavanja hrvatskog jezika
i latini¢nog pisma u mjeri koja omogucéava izvodenje odgojno-obrazovnog rada u trajanju od 10 minuta
i poznavanja propisa te njihove primjene u trajanju od 20 minuta. Uz svako pitanje iskazan je broj
bodova kojim se vrednuje ispravan rezultat. Pravo na pristup razgovoru s Povjerenstvom ostvaruje
kandidat koji je na testu ostvario najmanje 60% bodova po pojedina¢nom testiranju. Kandidat koji ne
zadovolji na pisanom testiranju ne ostvaruje pravo na pristup razgovoru (intervju) s Povjerenstvom.

Razgovor s Povjerenstvom:

Kandidati se o postignutim bodovima usmeno obavjestavaju istog dana u 13:00 sati. Kandidati koji su
ostvarili 60 % bodova na pisanoj provjeri pozivaju se na razgovor koji se odrzava istog dana.
Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrduje znanja, sposobnosti, interese i motivaciju kandidata za




rad u 8koli. Svaki ¢lan Povjerenstva vrednuje odgovor kandidata na pojedino pitanje od 0-2 boda koji
se na kraju zbrajaju. Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je ostvario najmanje 60% bodova od
ukupnog moguceg broja bodova na usmenom testiranju (intervjuu).

Utvrdivanje rezultata i obavjesStavanje kandidata o rezultatima natjecaja:

Nakon utvrdivanja svih rezultata testiranja, Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata.

Rang lista- rezultati kandidata objavljuju se na web stranici $kole u rubrici ,,NATJECAJI*.
Povjerenstvo istog dana sastavlja Izvje$ée o provedenom postupku radi upuéivanja Skolskom odboru.

Poziv na procjenu i vrednovanje kandidata objavljen je dana 09. listopada 2023.godine na mreZnoj
stranici §kole u rubrici ,,NATJECAJI*.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA



